Система поточного та підсумкового контролю успішності студентів з дисципліни „Дипломатична і консульська служба”

Загальна кількість аудиторних годин – 54 години. В тому числі: лекції – 18 годин; семінари – 18 годин; самостійна робота – 18 годин. Поточний контроль знань здійснюється шляхом розробки та захисту студентами індивідуальних завдань, тестового опитування. На кожному семінарському занятті проводиться усне опитування студентів і оцінюється рівень засвоєння лекційного матеріалу  та інформації з додаткових літературних джерел.
Таблиця 1

Значення максимальних оцінок роботи студентів на семінарських заняттях

	Види робіт
	К-ть
	Максимальна кількість балів
	Максимальна сума балів за семестр

	Тестове опитування
	7
	7
	49

	Індивідуальне завдання
	4
	5
	20

	Усна відповідь
	4
	5
	20

	Контрольна робота
	2
	10
	20

	РАЗОМ за семестр
	109


Таблиця 2

Шкала залікових оцінок

	Оцінка
	% від максимальної к-ті балів
	Бали

	зараховано
	60% і вище
	60 і більше

	незараховано
	до 60%
	0 – 59


Таблиця 3

Тематика індивідуальних завдань та самостійної роботи
	№ з/п
	Тема семінарського
	Індивідуальне завдання
	Самостійна робота

	1
	Завдання і значення дисципліни „Дипломатична і консульська служба”
	Реферат на тему:
1. Значення дипломатичної та консульської служб у взаємовідносинах країн.

2. Правові засади та порядок організації дипломатичної служби України.
	1. Закон України „Про дипломатичну службу”.


	2
	Історія та еволюція дипломатичної і консульської служби
	
	1. Дипломатичні зносини держави Богдана Хмельницького.
2. Дипломатія стародавнього Сходу.

3. Кардинал Ришельє та його роль у розвитку французької дипломатії.


	3
	Особливості організації дипломатичної служби
	Характеристика міжнародних зносин України на сучасному етапі устами дипломатів (огляд періодичних видань)
	2. Особливості та основні етапи встановлення дипломатичних відносин незалежної України.


	4
	Дипломатичне представництво держави
	
	1.Організація внутрішньої роботи дипломатичних представництв України.

2. Торговельно-економічна місія у складі дипломатичного представництва 
3. Протокольна робота дипломатичного представництва

	5
	Контрольна робота (теми 1-4)
	
	

	6
	Відомство закордонних справ
	Особливості організації діяльності Міністерства закордонних справ України у різних країнах світу
	1.Державні органи зовнішніх зносин України, їх завдання та функції.
2.Роль інформаційно-роз`
сню вальної роботи дипломатів у зміцненні позицій України на міжнародній арені

	7
	Особливості організації консульської служби
	Проблеми функціонування консульських установ різних держав в Україні
	Повні та обмежені привілеї та імунітет дипломатичних працівників

	8
	Кадрове забезпечення дипломатичної та консульської служби
	
	1.Кадрове забезпечення МЗС України та його структурних підрозділів.
2. Структура дипломатичного представництва та характеристика його кадрового забезпечення

	9
	Залікова контрольна робота
	
	


Сайт МЗС України:  mfa.gov.ua
